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SDG 16

Perdamaian, Keadilan, dan 
Kelembagaan yang Kuat

Peace, Justice, and Strong Institutions

2019 2020

Jumlah Mahasiswa Lulusan Fakultas Hukum
Number of Graduates from the Faculty of Law

874 485

Jumlah Mahasiswa Lulusan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik
Number of Graduates from the Faculty of Social and Political Sciences

697 416

Jumlah Mahasiswa Lulusan Fakultas Ilmu Administrasi
Number of Graduates from the Faculty of Administration Science

437 227

Jumlah Mahasiswa Lulusan FEB – MPKP
Number of Graduates from the Faculty of Economics and Business – Master Program in 
Planning and Public Policy

136 51

Jumlah Mahasiswa Lulusan FEB – MEKK
Number of Graduates from the Faculty of Economics and Business – Master Program in 
Population and Labor Economics

27 18
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Universitas Indonesia

Tata Kelola Universitas
Uuniversity Governance

Universitas Indonesia (UI) memiliki mekanisme 
dan institusi tata kelola yang disebut dengan Tata 
Pamong UI. Tata Pamong UI ini terdiri dari:

Majelis Wali Amanat (MWA)
Majelis Wali Amanat (MWA) merupakan organ 
yang menjalankan fungsi normatif di bidang non-
akademik, serta beranggotakan 17 orang yang 
mewakili seluruh pemangku kepentingan, seperti 
pemerintah, rektor, dosen, masyarakat, tenaga 
pendidik, dan mahasiswa.

Rektor
Rektor merupakan seorang pemimpin dalam 
penyelenggaraan fungsi pengelolaan dan 
penyelenggaraan pendidikan tinggi di UI. Dalam 
menjalankan tugas dan wewenangnya, ia dibantu 
oleh paling banyak empat Wakil Rektor (WR).

Senat Akademik
Senat Akademik (SA) adalah badan normatif 
tertinggi dalam bidang akademik yang terdiri 
dari Rektor, Dekan Fakultas, Guru Besar yang 
dipilih melalui pemilihan, Dosen Non-Guru Besar 
yang dipilih melalui pemilihan, dan unsur lain yang 
ditetapkan oleh SA.

Dewan Guru Besar
Dewan Guru Besar (DGB) merupakan bagian di 
Universitas Indonesia yang berfungsi melakukan 
pembinaan kehidupan akademik dan integritas moral 
serta etika dalam lingkungan Universitas Indonesia. 
DGB dipimpin oleh seorang ketua dan sekretaris. 
Anggota DGB adalah seluruh Guru Besar UI. 

Universitas Indonesia (UI) has a set of governance 
mechanisms and institutions known as Tata Pamong 
UI, consisting of:

Board of Trustees
It is a governing body to perform any normative 
functions in the non-academic areas, with 17 
members representing UI stakeholders, such as 
the government, rector, lecturers, general public, 
education personnel, and students.

Rector
Rector has the role of a leader in implementing the 
management and administration functions at UI. In 
managing the duties and responsibilities, a Rector 
can be assisted by up to four Vice-Rectors.

Academic Senate

It is the highest governing body in the academic 
areas, consisting of the Rector, Faculty Deans, 
elected Professors, elected Non-Professor Lecturers, 
and other functions determined by the Academic 
Senate.

Board of Professors
As part of UI’s governance, the Board of Professors 
has duties to foster the academic development, 
moral integrity, and ethics at UI. It is led by a 
chairman and a secretary, while its members are the 
entire UI professors.  
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SDG 16

Organisasi Mahasiswa
Student Organization 

Organisasi mahasiswa atau unit kegiatan di 
luar ruang kelas adalah bagian integral UI guna 
menghasilkan sumber daya manusia (SDM) yang 
mampu berkompetisi di era globalisasi. Organisasi 
ini juga dapat menjadi sebuah ruang simulasi dunia 
nyata bagi mahasiswa ketika telah menyelesaikan 
studinya di kampus. Dengan otoritas pengelolaan 
organisasi yang diberikan pihak kampus, mahasiswa 
dapat mengembangkan nilai-nilai kemandirian yang 
berguna bagi masa depannya.

Di samping itu, UI berkomitmen tinggi untuk 
memfasilitasi tumbuh berkembangnya berbagai 
aktivitas kemahasiswaan yang mampu menunjang 
prestasi akademis. Aktivitas kemahasiswaan terdiri 
dari berbagai bidang, seperti seni, olahraga, dan 
kelompok-kelompok studi lainnya. 

Jumlah Organisasi Mahasiswa
Total Student Organizations

Organisasi Mahasiswa
Student Organizations

2019 2020 2021

Jumlah Organisasi Mahasiswa
Total Student Organizations

48 60 52

Jumlah Organisasi Mahasiswa Terkait Lingkungan dan Keberlanjutan
Total Student Organizations Related to Environment and Sustainability

48 60 52

Jumlah Organisasi Mahasiswa yang Mendukung Kesadaran atas Keragaman dan 
Kesetaraan
Total Student Organizations Involved in Raising Awareness on Diversity and Equality

48 60 52

Student organizations or extracurricular activity 
units have become an essential part of UI to develop 
human resources (HR) who can compete in the 
globalization era. These organizations provide a 
real-life simulation experience for students once 
they have graduated. The authority entrusted by the 
university to students for managing the organization 
can reinforce their value of self-reliance.

In addition, UI is highly committed to facilitating the 
development of student activities as a platform to 
support academic achievement. Student activities 
can be categorized into various fields, such as arts, 
sports, and other study groups.

Perdamaian, Keadilan, dan Kelembagaan yang Kuat
Peace, Justice, and Strong Institutions
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Universitas Indonesia

Transparansi dan Keterbukaan Informasi Publik
Transparency and Disclosure of  Public Information

Transparansi dan keterbukaan informasi publik 
merupakan indikator penting dalam sebuah lembaga 
pendidikan. Kedua indikator ini juga menjadi tolok 
ukur kredibilitas universitas. 

Sebagai Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum, 
UI berkomitmen untuk bersikap transparan dalam 
pengelolaan finansial. Layanan permohonan 
informasi dapat dilakukan sesuai dengan prosedur 
seperti yang tercantum dalam www.ui.ac.id/
informasi-publik.html.

Kebijakan Kebebasan Akademik
Academic Freedom Policy

Kebebasan akademik merupakan salah satu dari 
Sembilan Nilai Universitas Indonesia. Contoh 
implementasi perwujudan nilai ini adalah dengan 
memfasilitasi publikasi akademik, seperti jurnal. 

Ada lebih dari 60 jurnal yang telah diterbitkan dan 
didanai oleh Universitas Indonesia. Jurnal akademik 
tersebut berasal dari berbagai bidang studi, antara 
lain rumpun ilmu kedokteran dan kesehatan, 
ilmu pengetahuan dan teknologi, serta sosial dan 
humaniora. 

Jurnal ini menjadi saluran publikasi bagi sarjana 
Indonesia dan internasional. Banyak jurnal yang 
diakui secara internasional, empat diantaranya 
telah terindeks di SCOPUS, salah satu indeks jurnal 
yang diakui secara internasional. 

Semua naskah yang dipublikasikan telah melalui 
proses peer-review yang ketat untuk memastikan 
bahwa makalah yang diterima di setiap jurnal adalah 
yang berkualitas dan mematuhi prinsip-prinsip 
ilmiah. Sejak 2017, Universitas Indonesia memiliki 
kantor yang didedikasikan untuk pengelolaan dan 
publikasi jurnal.

Transparency and disclosure of public information 
are the primary indicators in an educational 
institution and serve as benchmarks of a university’s 
reputation.

As a State University with Legal Entity, UI is 
committed to being transparent in financial 
management. All requests for information can be 
made by following the procedure listed on www.
ui.ac.id/information-publik.html.

Academic freedom is one of the nine UI values. As an 
example of its implementation, UI helps to facilitate 
academic publications, among others, through 
scholarly journals. 

UI has published and funded over 60 academic 
journals from different knowledge clusters, including 
the medical and health sciences, science and 
technology, as well as social sciences and humanities.

Academic journals have become the preferred 
medium of research publication for Indonesian and 
foreign scholars. Many journals are internationally 
recognized, four of which have been listed in SCOPUS, 
one of the world’s largest citation databases.

All published articles have passed a rigorous peer-
review process to ensure that each paper accepted 
in the journal has high quality and complies with 
scientific principles. Since 2017, UI has had a 
dedicated office for journal management and 
publication.
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Sinergi dengan Pemerintah
Collaboration With the Government

Rekomendasi Kebijakan dan Kerja Sama 
Penelitian Penanganan Pandemi Covid-19

Selama pandemi, UI bersinergi dengan Pemerintah 
Pusat maupun Daerah dalam penyusunan dan 
penelitian rekomendasi kebijakan (policy brief). 
Bentuk kerja sama itu antara lain:

1.	 Kerja Sama Penelitian Terkait Evaluasi 
Efektivitas Peraturan Sektor Penerbangan 
terhadap Kebijakan PSBB dan Mitigasi Risiko 
Penyebaran Covid-19 antara Pusat Penelitian 
dan Pengembangan Transportasi Udara Badan 
Penelitian dan Pengembangan Perhubungan dan 
Universitas Indonesia.

2.	 Kerja Sama Penelitian Terkait Perubahan Perilaku 
Masyarakat Pengguna Jasa Angkutan Udara 
sebagai Respons terhadap Pandemi Covid-19 
antara Pusat Penelitian dan Pengembangan 
Transportasi Udara Badan Penelitian dan 
Pengembangan Perhubungan dan Universitas 
Indonesia.

3.	 Kerja Sama Penelitian Terkait Dampak Covid-19 
terhadap Resiliensi Kinerja Sektor Penerbangan 
dan Sektor Lainnya antara Pusat Penelitian 
dan Pengembangan Transportasi Udara Badan 
Penelitian dan Pengembangan Perhubungan dan 
Universitas Indonesia. 

4.	 Kerja Sama Penelitian Terkait Model dan 
Strategi Recovery Bisnis Penerbangan Pasca 
Pandemi Covid-19 antara Pusat Penelitian dan 
Pengembangan Transportasi Udara Badan 
Penelitian dan Pengembangan Perhubungan dan 
Universitas Indonesia.

5.	 Kerja Sama Penelitian Terkait Standar Kesehatan 
di Sarana dan Prasarana Transportasi Udara 
dalam Antisipasi Penyebaran Pandemi Covid-19 
antara Pusat Penelitian dan Pengembangan 
Transportasi Udara Badan Penelitian dan 
Pengembangan Perhubungan dan Universitas 
Indonesia. 

Policy Brief and Research Collaboration in 
Handling the Covid-19 Pandemic

During the pandemic, UI has collaborated with 
the Central and Local Governments to do the 
preparation and research for policy briefs. It was 
conducted in the following forms:

1.	 Research collaboration about the effectiveness 
evaluation of aviation sector regulations toward 
the PSBB policy and the Covid-19 risk mitigation 
between the Air Transportation Research and 
Development Center of the Transportation 
Research and Development Agency and 
Universitas Indonesia.

2.	 Research collaboration on behavior changes 
of people using air transportation services 
as a response to the Covid-19 pandemic 
between the Air Transportation Research and 
Development Center of the Transportation 
Research and Development Agency and 
Universitas Indonesia.

3.	 Research collaboration about the Covid-19 
impacts on resilience performance in the 
aviation sector and other sectors between the 
Air Transportation Research and Development 
Center of the Transportation Research and 
Development Agency and Universitas Indonesia.

4.	 Research collaboration about the aviation 
business recovery models and strategies 
post-Covid-19 pandemic between the Air 
Transportation Research and Development 
Center of the Transportation Research and 
Development Agency and Universitas Indonesia

5.	 Research collaboration on health standards 
in air transport facilities and infrastructure to 
prevent the Covid-19 spread between the Air 
Transportation Research and Development 
Center of the Transportation Research and 
Development Agency and Universitas Indonesia.

Perdamaian, Keadilan, dan Kelembagaan yang Kuat
Peace, Justice, and Strong Institutions
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Universitas Indonesia

Kerja Sama Riset FIA UI dan 
Balitbangkumham
Pada 18  Februari 2021, Fakultas Ilmu Administrasi  
(FIA) UI bersama Badan Penelitian dan Pengem-
bangan Hukum dan HAM (Balitbangkumham) mel-
akukan penandatangan perjanjian kerja ama terkait 
dukungan pengembangan kapasitas Kelembagaan 
melalui Tri Dharma Perguruan Tinggi dalam bidang 
Ilmu Administrasi. Selain transfer pengetahuan, 
Balitbangkumham berharap mendapatkan bantu-
an di bidang pengelolaan jurnal, terutama dalam 
pengecekan jurnal yang diterbitkannya.

Research Collaboration Between FIA an 
Balitbangkumham
On February 18, 2021, the Faculty of Administrative 
Sciences (FIA) UI, together with the Law and Hu-
man Rights Research and Development Agency for 
(Balitbangkumham) signed a cooperation agree-
ment regarding support for institutional capacity 
development through the Tri Dharma of Higher Edu-
cation in Administrative Science. Besides knowledge 
transfer, Balitbangkumham hopes to get assistance 
in journal management, particularly in reviewing 
their published journals.

Kerja sama riset FIA UI-Balitbangkumham.

Collaboration research between FIA UI and 
Balitbangkumham.


